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Instruks Dommeransvarlig

Arbeidsoppgaver Dommeransvarlig

- Felge opp dommerarbeidet i klubben, ref. beskrivelse av visjon, hovedmal og
strategier/handlingsplaner.

- Serge for giennomfering av kampveilederkurs for siste ars J/G14 (instrukter kan
hentes internt eller eksternt). Navn pad deltakerne meldes til regionen eller
direkte i Min Idrett, slik at deltakelsen blir registrert i idretts-CV'en til den
enkelte.

- Informere om kamparrangement hvor det er behov for kampveiledere, sgrge
for at tilstrekkelig antall kampveiledere stiller. Informere arrangementsansvarlig
om hvilke kampveiledere som mgater.

- Ha oversikt over hvilke kampveiledere som demmer, slik at man har kontroll pa
at alle som har tatt teorikurset ogsa gjennomfarer praksisdelen.

- Serge for at det alltid er en voksenperson til stede nar kampveiledere er i aksjon,
som har et spesielt ansvar for oppfelging av disse. Skal gi tilbakemeldinger
underveis, svare pa sparsmal, ta tak hvis det er darlig oppfersel fra trenere eller
publikum.

- Veere positiv ved henvendelser fra naboklubber ved behov for hjelp til a stille
kampveiledere.

- Rekruttere regionsdommere, melde pa kurs, evt. arrangere kurs i egen klubb
hvis interessen er stor nok.

- Jobbe for & etablere fadderordning for yngre dommere.

- Informere klubbens lag om muligheten for & benytte vare dommere i
forbindelse med trening/internkamper.

- Felge opp at regionsdommere har det utstyret de trenger og har krav pa.

- Arrangere sosiale aktiviteter for klubbens kampveiledere og dommere,
minimum 1 gang i lgpet av sesongen.

- Stille pa meater i Sportsutvalget.

- Giinnspill til kostnader dommere (opplaering, utstyr, sosialt, osv.) i forbindelse
med budsjettarbeidet.

- Utarbeide arsmelding for dommere til klubbens arsmeate.



Dommerutvikling i LFH09, hentet fra Sportslig Plan:

Visjon

- LFHO09 skal veere den mest ettertraktede klubben for handballdommere i var region.

Hovedmal

- Ha nok dommere til @ oppfylle Region Innlandets krav i forhold til antall lag som klubben melder pd i
seriesystemet, dvs. 1 dommer pr. 2 lag vi melder pa i Regionsserien.
- Ha minst ett dommerpar som demmer i NHF's serier.

Strategier/handlingsplaner

- Det dret man fyller 14 dr (siste dret pa J/G14) er det obligatorisk & delta pd Barnekampveilederkurs.
Dette skal alle veere med pd, da man ogsd har stort utbytte av dette som spiller. Etter giennomfart kurs
velger man selv om man vil veere med G demme videre framover.

- Eldre spillere som ikke har fatt tilbud om Barnekampveilederkurs tidligere, samt foresatte, inviteres ogsd

til G delta pa dette kurset.

- Klubben rekrutterer regionsdommere blant Barnekampveilederne, og ved stort nok oppslutning
gjennomfares kurset i egen klubb.

- Klubben driver kontinuerlig oppleering og informasjon i hele klubben om mulighetene for @ kunne bli
dommer.

- Det skal etableres fadderordning for yngre dommere.

- Det skal informeres om og legges til rette slik at dommere kan praktisere under internkamper pa ulike
lags treninger.

- En kampveilederansvarlig skal alltid veere til stede pa kamper hvor barnekampveiledere er i aksjon. slik
at de kan fd bdde veiledning og stette underveis.

- Alle dommere som demmer i Regionsserien far gratis utstyr slik: treningsdress, dommertraye, shorts.

- Dommeransvarlig er medlem i Sportsutvalget.
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